
東京都議会議会局議事部議案法制課　高嶋、宮本宛て

（E-mail　S0000587＠section.metro.tokyo.jp）

（電話　　03-5320-7134）

自治体名：

担当課名：

担当者名：

電話番号：

E-mail　：

※ 回答欄が足りない場合は、行の高さを適宜調節してください。

　（１）貴自治体における会計年度任用職員の総数を教えてください。

（ ）人

　（２）総数のうち、女性が占める割合を教えてください。

（ ）％

　（３）総数のうち、フルタイム会計年度任用職員及びパートタイム会計年度任用職員のそれぞれの人数を

教えてください。

　フルタイム： （ ）人 パートタイム： （ ）人

　（４）貴自治体におけるフルタイム会計年度任用職員とパートタイム会計年度任用職員を区分する週当

たり勤務時間の要件を教えてください。

（ ）

　（５）会計年度任用職員の職名を定めた規程の名称を教えてください（複数ある場合は、列挙願います）。

　（６）任用数の多い職名を３つ教えてください。

　（７）公募又は任用の更新に当たって、年齢の制限を設けていますか。設けている場合は、その年齢を

教えてください（複数選択可）。

公募で年齢の制限を設けている（一部の職でのみ設けている場合も含む）

任用の更新で年齢の制限を設けている（一部の職でのみ設けている場合も含む）

年齢の制限は設けていない

(別紙）

時間　　　分

・調査の結果につきましては、依頼者において公表する場合があります。

１　会計年度任用職員の任用状況について（（１）～（３）は令和６年度当初時点の数字をお答えください）

※一部の職でのみ設けている場合は、その職名と合わせて記載してください（例：「事務支援員　65歳」）

※「フルタイム会計年度任用職員」は地方公務員法第２２条の２第１項第２号に規定する職員を、

※一部の職でのみ設けている場合は、その職名と合わせて記載してください（例：「事務支援員　65歳」）

会計年度任用職員の任用状況等について

・回答が可能な範囲でご協力をお願いします。

　「パートタイム会計年度任用職員」は同法第２２条の２第１項第１号に規定する職員を指します。



　（１）公募によらないで再度任用できる回数の上限を設けていますか。設けている場合、上限回数を定め

た規程の名称とその上限回数を教えてください（複数ある場合は、列挙願います。職によって上限

回数が異なる場合は、その上限回数が設定されている職のうち、任用数の多いものを例示してお答え

ください）。

設けている

設けていない

　（２）（１）で答えた回数を上限とした理由を教えてください。（上限回数を設けていない場合は回答不要）

　（３）公募によらない再度任用の上限回数の見直しを検討していますか。検討している場合は、その内容

を教えてください。

検討している

検討していない（今後検討予定や、未定の場合も含む）

　会計年度任用職員の任用のあり方について、見直しを検討している項目がありましたら教えてください

　（複数選択可。チェックを入れた項目について、検討内容を下欄にご記入ください）。

公募、任用更新のあり方（再度任用の上限回数除く）

職の廃止・縮小

給料・報酬、手当、旅費、費用弁償

その他

　　　 調査は以上です。ご協力ありがとうございました。

２　任用更新の回数について

記載例：「○○区会計年度任用職員の任用等に関する規則・○回」

　　　　「△△区会計年度任用職員の設置に関する規程・○回（事務支援員など）、△回（環境相談員など）」

３　今後の任用のあり方の見直しについて


